Grundlagen des Betreuungsvertrages:

1. Gesetzliche Grundlage

Grundlage dieses Vertrages ist das Kinderbildungsgesetz (KiBiz) und die damit einhergehenden
Verordnungen und Vereinbarungen des Landes NRW.

Die Vertragspartner erkennen diese Handlungsvorschriften nach den gesetzlich geltenden

Rahmenbedingungen an.

2. Betreuungs-, Offnungs- und SchlieBungszeiten

Die vereinbarten Betreuungs- und Offnungszeiten sind verbindlich.

Die Tageseinrichtung schlieft zwischen Weihnachten und Neujahr.

Die SchlieBungstage und Offnungszeiten der Einrichtung kénnen durch den Trager der Einrichtung
gedndert werden.

3. Beitragsreglung / Mittagessen

Fir die Betreuung des Kindes in der Kindertageseinrichtung wird ein Elternbeitrag nach den
gesetzlichen Bestimmungen des Landes NRW von den Kommunen erhoben. Der Beitrag ist
einkommensabhangig an das zustandige ortliche Jugendamt zu entrichten. Der Tréger ist verpflichtet
dem Jugendamt Name, Anschrift, Geburtsdatum, die Aufnahme- und Abmeldedaten des Kindes sowie
die entsprechenden Angaben liber die Personensorgeberechtigten mitzuteilen.

Der Trager der Einrichtung erhebt fiir das Friihstlick und Mittagessen des Kindes ein Entgelt, das vom
Personensorgeberechtigten an den Trager (Einzugsermachtigung) zu entrichten ist. Es erfolgt eine

individuelle monatliche Abrechnung der zu zahlenden Betrége.

4. Nachweis liber Gesundheitsvorsorge

Vor der Aufnahme des Kindes in die Tageseinrichtung ist von den Erziehungsberechtigten eine
altersentsprechend durchgefiihrte Gesundheitsvorsorgeuntersuchung nachzuweisen. Dies kann
entweder durch die Vorlage des Untersuchungsheftes fiir Kinder nach § 26 SGB V oder eine
entsprechende arztliche Bescheinigung nach §10 (1) Kinderbildungsgesetz erfolgen.

Mit der Ubergabe der &rztlichen Bescheinigung erkléren sich die Personensorgeberechtigten damit
einverstanden, dass der Trager im Falle eines Unfalls oder bei Auftreten besonderer
Infektionskrankheiten des Kindes, die bescheinigten Angaben behandelnden Arzten oder zu
beteiligenden Behdrden weiterreichen darf.

Die Erziehungsberechtigten sollten einen Nachweis Uber die erfolgte Tetanus-Impfung durch Kopie
des Impfausweises erbringen.

Im Rahmen des Kinderbildungsgesetztes §10 (3) sind in der Einrichtung einmal jahrlich arztliche und

zahnarztliche Vorsorgeuntersuchungen fiir das Kind vorgesehen.

5. Erkrankungen

Erkrankte Kinder kdnnen die Tageseinrichtung nicht besuchen. Ausnahmeregelungen sollten fiir



Kinder mit chronischen Erkrankungen getroffen werden. Hier muss eine genaue Information Uiber das
vorliegende Krankheitsbild, Gber die einzelnen, womdglich auftretenden Krankheitszeichen und tber
notwendige Verhaltensweisen in der Einrichtung vorliegen. Die Personensorgeberechtigten sind
verpflichtet, Erkrankungen, insbesondere Infektionskrankheiten des Kindes anzuzeigen. Tritt die
Erkrankung oder ein Verdacht auf Erkrankung in der Einrichtung auf, werden die
Personensorgeberechtigten benachrichtigt. Diese sind verpflichtet, das Kind — falls erforderlich —
unverziiglich abzuholen.

Die/der Personensorgeberechtigte erklart, dass er das beigefligte Merkblatt (Anlage 9) ,,Belehrung fiir
Eltern und sonstige Sorgeberechtigte gem. § 34 Abs. 5 S.2 Infektionsschutzgesetz (IFSG)" zur
Kenntnis genommen hat und die hieraus hervorgehenden Verpflichtungen einhalten wird.

In der Tageseinrichtung werden keine Medikamente verabreicht! Ausnahmeregelungen kénnen nur -

nach schriftlicher Vereinbarung mit der Kindergartenleitung - getroffen werden.

6. Mitteilung beim Fehlen des Kindes
Kann das Kind - gleich aus welchem Grund - die Einrichtung nicht besuchen, muss dies der
Einrichtung mitgeteilt werden.

Langeres Fernbleiben (z.B. Urlaub) muss der Einrichtung ebenfalls umgehend mitgeteilt werden.

7. Versicherungsschutz

Alle verbindlich in die Tageseinrichtung aufgenommenen Kinder, sind auf dem Weg zu und von der
Einrichtung, wahrend des Aufenthaltes in der Einrichtung, sowie bei Ausfliigen und anderen
Veranstaltungen der Tageseinrichtung durch die gesetzliche Unfallversicherung versichert.

Bei Unfallen muss innerhalb von 3 Tagen eine schriftliche Meldung an die zustandige Unfallbehérde
erfolgen. Aus diesem Grund werden die Eltern gebeten, auch Unfalle der Kinder auf dem direkten Weg
von und zur Einrichtung dem Trager umgehend mitzuteilen (spatestens am nachsten Tag). Der
Versicherungsschutz beinhaltet ausschlieBlich Leistungen im Hinblick auf Personenschaden.

Fir Sachschaden, z.B. Kleidungsstticke, Fahrrader und sonstiges Spielzeug wird keine Haftung

ibernommen.

8. Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht des pdadagogischen Personals der Tageseinrichtung beginnt mit der
Ubergabe des Kindes an die piddagogischen MitarbeiterInnen durch den/die
Erziehungsberechtigten bzw. der berechtigten Begleitperson.

Die Aufsicht Uiber die Kinder auf dem Hin- und Riickweg zur und von der Einrichtung obliegt allein den
Eltern als Personensorgeberechtigte. Der Trager und sein Personal haben grundsatzlich ihre Pflichten
erflillt, wenn sie das Kind in der vereinbarten Weise aus der Einrichtung entlassen.

Bei gemeinsamen Veranstaltungen mit Kindern und Personensorgeberechtigten innerhalb und

auBerhalb der Einrichtung obliegt auch den Personensorgeberechtigten eine Aufsichtspflicht.



9. Kldarung der Abholberechtigung
In der Anlage 2 des Vertrages teilen die Personensorgeberechtigten dem Trager mit, wer das Kind

abholen darf.

10. Mitteilung an die Einrichtung bei Anderung der Anschrift und Telefonnummer

Es kann passieren, dass die Einrichtung infolge plétzlich auftretender Krankheit oder Unfall eines
Kindes die Eltern benachrichtigen muss. Aus diesem Grunde sind die Personensorgeberechtigten
verpflichtet, der Einrichtung sofort schriftlich mitzuteilen, wenn sich ihre private oder berufliche
Anschrift und die dazugehérige Telefonnummer dndert. Andern sich durch eine Trennung oder
Scheidung der Eltern die Rechtsbeziehungen zu einem Kind (Aufenthaltsbestimmungsrecht, elterliche

Sorge, regelmaBige Obhut des Kindes) ist dies der Tageseinrichtung fiir Kinder umgehend anzuzeigen.

11. Vertragsbeendigung
Der Vertrag liber die Betreuung endet am 31.07. des Jahres, in dem das Kind schulpflichtig wird. Zum
Ende der letzten drei Monate dieses Kindergartenjahres ist eine Vertragskiindigung nicht mdéglich.
Eine Kiindigung muss schriftlich unter Angabe des Kiindigungsgrundes erfolgen.
Der Vertrag ist fiir beide Seiten mit einer Frist von 6 Wochen zum Monatsende schriftlich kiindbar.
Seitens des Trdagers ist eine fristlose Kiindigung mdglich,
- wenn Angaben, die zum Abschluss des Betreuungsvertrages geflihrt haben, unrichtig waren
oder sind;
- wenn ein Fehlen des Kindes léanger als 4 Wochen ohne Angabe von Griinden vorliegt;
- wenn die vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Personensorgeberechtigten und
Trager nicht mehr gewdhrleistet ist;
- wenn wichtige Griinde eine sofortige Reaktion des Tragers erfordern;
- wenn die Personensorgeberechtigten ihren Zahlungsverpflichtungen gegeniiber dem Trager
nicht oder
wiederholt nicht fristgemaB nachkommen.

Einer solchen Kiindigung sollen Gesprache mit den Personensorgeberechtigten vorausgehen.

12. Datenschutz

Soweit es gesetzlich erlaubt oder angeordnet oder fiir die Erfiillung dieses Vertrages erforderlich ist,
verarbeitet der Trager die im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis anfallenden
personenbezogenen Daten. Fiir jede darliberhinausgehende Verarbeitung von personenbezogenen
Daten bedarf es ein Einwilligungsverfahren.

Alle Informationen zum Umgang der Verarbeitung mit personenbezogenen Daten entnehmen Sie den

Anlagen.

Der Trager und die Beschaftigten der Einrichtung sind zur Verschwiegenheit sowie zur Beachtung der

geltenden gesetzlichen Bestimmungen verpflichtet.



13. Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Nach §10 (2) Kinderbildungsgesetz ist in den Kindertageseinrichtungen die gesundheitliche
Entwicklung der Kinder zu fordern. Die Vertragspartner sind sich einig dariiber, dass bei Vorliegen
gewichtiger Anhaltspunkte fiir eine Beeintrachtigung der Gesundheit und des Wohls des Kindes
externe Fachkréfte (nach § 8a SGB VIII Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung) zur Beratung und

Unterstiitzung des padagogischen Personals hinzugezogen werden kdnnen.

14. Entwicklungs- und Bildungsdokumentation

Die Kindertageseinrichtung hat einen eigenstandigen Erziehungs- und Bildungsauftrag (§13 KiBiz). Im
Rahmen der Bildungsvereinbarung NRW wird die Entwicklung des Kindes regelmaBig beobachtet.
Diese Beobachtungen sind die Grundlagen fiir den regelmaBigen Austausch mit den
Personensorgeberechtigten und die individuelle Bildungsférderung des Kindes.

In der Anlage 4 erteilen die Personensorgeberechtigten dem Trager ihr schriftliches Einverstédndnis
dariliber, dass die Beobachtungen schriftlich dokumentiert und ausgewertet werden.

Die Dokumentation wird nicht an Dritte weitergegeben; auf Wunsch wird den
Personensorgeberechtigten die Bildungsdokumentation ausgehdndigt bzw. Einsicht gewahrt.
Personensorgeberechtigten, die die Einwilligung zur Niederschrift der Bildungsprozesse ihrer Kinder

nicht geben oder widerrufen, entstehen keine Nachteile.

15. Unwirksamkeit von einzelnen Bestimmungen

Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen begriindet grundsatzlich nicht die Unwirksamkeit des
Vertrages im Ubrigen.



